2023年南京市雨花台区国有企业岗位信息表
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	岗位职责
	任职要求
	
	

	





1
	




工程管理（安全方 向）
	





1
	





1:5
	1、参与项目施工技术交底和图纸会审工作；
2、审核施工单位按规定的期限呈报的安全施工方案、文明施工方案 以及计划；
3、组织定期安全检查及各类安全会议、各类安全教育、安全活动； 4、督促配合监理单位按安全规范要求巡视项目施工现场，督查安全 文明施工情况，检查安全隐患，下发安全隐患整改通知单，勒令限  期整改到位；
5、检查班组安全技术交底和安全活动记录，验收安全设施及机械安
全装置，监督特殊工种持证和特殊工种作业人员培训和考核； 6、配合有关部门调查、处理安全事故 ;
7、定期开展项目安全分析和总结工作，编制项目安全月报；
8、记录、收集、整理和保管安全管理资料，建立安全管理资料台 账；
	

1、土木工程、建筑工程、工民建专业；
2、本科及以上学历，取得相应学位证书；
3、6年及以上大型建筑公司现场安全管理经验，2年及 以上建设单位安全岗位管理经验；
4、持有国家注册安全类证书及中级以上职称； 5、中共党员（含预备党员）优先；
6、40周岁(1983年11月20日以后出生）及以下，条件特 别优秀者可适当放宽以上条件。
	

















笔试：30%
面试：70%
	


















025-52174909

	




2
	




工程管理（安装方 向）
	




1
	




1:5
	
1、负责控制水电安装等工程项目的现场施工进度；
2、严格监督水电安装工程项目施工质量，参加水电安装工程及相关 材料检查验收；
3、参与图纸会审、设计交底工作及现场水电安装工程合同管理； 4、负责电气、给排水、暖通施工组织设计/方案相关内容进行审 查，提出审查意见；
5、负责审查工程相关各单位提出的电气、给排水、暖通工程变更要 求。
6、解决水电安装工程项目施工中的设计、施工问题以及现场的水电 安装工程涉外关系；
7、负责电气、给排水、暖通工程的竣工验收等。
	1、给排水工程、建筑电气与智能化专业；
2、本科及以上学历，取得相应学位证书；
3、6年及以上大型房地产公司现场施工管理经验，其中 2年及以上同岗位管理经验；
4、具有两个及以上项目机电、精装、外线协同管理经  验，具有大型商业综合体、大型公建（医院）项目管理 经验优先；
5、持有相应专业中级及以上职称；
6、中共党员（含预备党员）或具有国家注册类证书者 优先；
7、40周岁(1983年11月20日以后出生）及以下，条件特 别优秀者可适当放宽以上条件。
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工程管理（市政方 向）
	





1
	





1:5
	1、负责编制市政工程施工方案，提出相关的技术措施和现场施工方 案；
2、负责市政工程项目的计划、质量、成本和效果管理及相关工作， 参与对供应商考核管理及相关工作；
3、负责市政工程的图纸会审、复核图纸工程量、填报工程物资使用 计划及相关工作；
4、负责市政工程相关的原材料、成品或半成品、安全防护用品等的 监测复试工作；
5、负责组织开展落实市政工程质量及安全的自检、互检、交接检三 检制度；
6、负责组织班组按计划施工，施工班组的日常工作安排，提前做好 劳动力动态表，合理安排劳动力资源和组织实施，确保工程如期完  工；
7、负责开展市政工程现场施工效果的优化和整改等。
	

1、市政工程、风景园林专业；
2、本科及以上学历，取得相应学位证书；
3、中共党员（含预备党员）或注册安全工程师证书者 优先；
4、6年及以上大型建筑公司现场管理经验，其中2年及 以上同岗位管理经验；
5、持有二级建造师（市政公用工程）及中级以上职 称；
6、45周岁(1978年11月20日以后出生）及以下，条件特 别优秀者可适当放宽以上条件。
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注：专业审核参照《江苏省公务员考试录用专业参考目录》（2023年度），工作年限计算截止至2023年11月。
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